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pensioenfonds VLEP

Volgende stap naar de nieuwe pensioenregeling

Geachte heer, mevrouw,

Na jaren van voorbereiding is het moment daar: onze plannen voor de nieuwe
pensioenregeling zijn ingediend bij De Nederlandsche Bank. De AFM heeft ons
communicatieplan ontvangen. Met het indienen van het implementatieplan en het
communicatieplan zijn we een belangrijke stap verder. Het is goed om te zien hoe het
eindresultaat steeds dichterbij komt: een pensioenregeling die klaar is voor de toekomst.

In deze nieuwsbrief leest u onder meer waarom we straks één pensioenregeling hebben en
geen twee. Ook leest u over de ervaringen van het Apeldoornse kalfsvleesbedrijf Ekro met
pensioencommunicatie met hun medewerkers. Verder geven we u graag een paar
aandachtspunten mee voor een tijdige aanlevering van uw pensioenaangifte en een goede
jaarafsluiting.

Jaap Schepen

Voorzitter namens de werkgevers

Het implementatieplan is klaar

In december heeft pensioenfonds VLEP het implementatieplan voor de nieuwe
pensioenregeling ingediend bij De Nederlandsche Bank. In het implementatieplan staat hoe
het pensioenfonds de nieuwe pensioenregeling gaat uitvoeren. Ook staat erin hoe de
opgebouwde pensioenen worden behandeld en welke stappen nog nodig zijn tot het
moment van de overgang op 1 januari 2027 (naar verwachting).

Lees het nieuwsbericht
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Ekro communiceert met medewerkers in hun eigen taal

Voor u als werkgevers is het een hele uitdaging om personeel te informeren over pensioen.

De interesse is laag en veel medewerkers spreken een andere taal. Hoofd Personeel en

Organisatie Willy Boerema van Ekro heeft daar iets op gevonden: een personeelsapp die

berichten automatisch vertaalt.

Geef uiterlijk 31 januari uw
gegevens door

Een goede jaarafsluiting helpt u om in
2026 weer met een schone lei te
beginnen. Het boekjaar 2025 sluiten we
in februari 2026 af. Op 31 januari 2026

moeten alle gegevens bij ons binnen zijn.

Vanwege de afsluiting van het boekjaar
voor de pensioenadministratie,
onderbreken wij vanaf 1 februari 2026
tijdelijk de verwerking van mutaties die
via Mijn Pensioenadministratie worden
aangeleverd. U kunt deze mutaties via
Mijn Pensioenadministratie wel gewoon
verzenden, maar ze worden pas vanaf 5
maart 2026 automatisch verwerkt in onze
administratie.

De aanlevering via UPA over 2026 loopt

wel gewoon door.

VLEP verhoogt de pensioenen

Handreikingen bij uw
jaarafsluiting

« Ga na of er foutmeldingen open
staan en los ze op met behulp van
het foutmeldingendocument.

» Controleer de salarissen voordat u
ze doorgeeft. We maken vaak mee
dat salarissen achteraf
gecorrigeerd moeten worden.

« Stuur uw pensioenaangifte op tijd
in. Een vertraagde
pensioenaangifte kan fouten
veroorzaken in de
pensioenopbouw. Dit kan financiéle
gevolgen hebben voor u.

e Gebruik de UPA-handleiding.

Hebt u vragen? Stuur ons een e-mail of
bel ons op telefoonnummer 088 - 116
3073.

In 2026 verhoogt pensioenfonds VLEP de pensioenen met 1,3%. De verhoging is mogelijk

omdat de financiéle situatie van het fonds en de regels dit toelaten. Op 1 januari 2026 gaan
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alle pensioenen bij pensioenfonds VLEP omhoog.

Ga naar het nieuwsbericht

Waarom één pensioenregeling
beter is dan twee

Als pensioenfonds VLEP in 2027 overstapt
naar de nieuwe pensioenregeling, nemen we
de waarde van alle opgebouwde pensioenen
mee naar de nieuwe regeling. Dat is beter
voor uw pensioen. Bestuursvoorzitter Jaap
Schepen legt uit hoe dat zit.

Lees meer

VLEP zoekt een stagiaire voor het Verantwoordingsorgaan

Het Verantwoordingsorgaan (VO) van VLEP zoekt een stagiaire die meedenkt en meepraat
over actuele pensioenvraagstukken. Het VO adviseert en controleert het bestuur van het
pensioenfonds. Voor de rol van stagiaire zoekt het VO iemand met interesse voor pensioen
die werkt in de versvlees-, vleesbewerkende of vleeswarenindustrie. Brengt u als werkgever
deze interessante vacature onder de aandacht van uw medewerkers?

Ga naar de vacature

Pensioenfonds VLEP wenst u fijne feestdagen!

Contact E-mail opties
Postbus 4471 Reageren

6401 CZ Heerlen Mijn gegevens
www.vlep.nl Aanmelden

088 -116 3073 Afmelden

Disclaimer: De inhoud van de nieuwsbrief is met de grootst mogelijke zorg samengesteld. Aan de inhoud van de

nieuwsbrief kunnen geen rechten worden ontleend.
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